
１　現　状

　　　(１)　職種ごとの人数、平均年齢、平均給与等及び民間従業員データ

歳 人 円 円

歳 人 円 円 歳 円

歳 人 円 円 歳 円

歳 人 円 円

※「平均給料月額」とは、19年4月1日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均です。

　(２)　職種ごとの年齢別職員数

※その他の内訳：保育園給食調理員9人、用務員5人合計14人

　(３)　その他の給与に関する事項

ア、給料表

　　　行政職給料表を適用（国の行政職俸給表（一）１級から3級相当）

イ、特殊勤務手当

　　　支給なし

２　基本的な考えかた

　箕輪町集中改革プランにより、平成１７年度から５年間で職員を削減する計画を策定し計画どおり進めています。

技能労務職員についても、同様に進めています。

３ 具体的な取組内容

　（１）　職員の退職に伴う不補充

　（２）　平成１８年度から退職時特別昇給の廃止

　（３）　学校給食業務の民間委託の実施

　（４）　３０代～４０代職員の職種替え

４　今後の取り組み

　上記３の具体的な取り組み内容により技能労務職員については廃止の方向で取り組みます。
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※技能労務職の職種と民間の職種等の比較にあたり、年齢、業務内容、雇用形態等の点において完全に一致して
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※民間データは、賃金構造基本統計調査において公表されているデータを使用。（平成16～18年の３ヶ年平均）
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技能労務職員等の給与等の見直しに向けた取組方針
平成20年12月

※「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当な　　

　どの諸手当の額を合計したものであり、地方公務員給与実態調査において明らかにされているものです。

平均年齢 職員数 平均給料月額
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取組み方針について」に基づき、箕輪町の技能労務職員の給与等の見直しに向けた取り組み方針を策定しました。
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　総務省の「技能労務職員等の給与等の総合的な点検の実施について」及び「技能労務職員等の給与等の見直しに向けた
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