
箕輪町における介護予防・日常生活支援総合事業　通所型サービス類型箕輪町における介護予防・日常生活支援総合事業　通所型サービス類型箕輪町における介護予防・日常生活支援総合事業　通所型サービス類型箕輪町における介護予防・日常生活支援総合事業　通所型サービス類型

基準 現行サービス相当
Ａ１

（基準緩和型）
Ａ２ B

サービス種別 通所介護
ミニデイ・運動型

（事業所型）

実施方法（支払） みなし指定（国保連） 町指定（国保連） 委託(A２) 補助（助成）(B)

サービス内容
・通所介護と同様のサービス
・生活機能向上のための機能
訓練

ミニデイサービス
運動・レクリエーション等
送迎あり
入浴（加算または実費）

想定事業所 指定事業所 指定事業所 町委託事業所 地区社協・各種団体

対象者
要支援１・２

総合事業対象者
要支援１・２

総合事業対象者

回数・時間 週１～２回　７時間程度 週１～２回　７時間程度 月３～４回　２～６時間程度 週１回　２～７時間

サービス
報酬等

○包括単価
　週１回程度　　16,470円/月
　週２回程度　　33,770円/月

（１回当たり単価：4,186円）

○１回当たり報酬単価
　3,100円/回・人

○１回当たり委託料（現行）
  ２時間　　12,800円/回
　４時間　　17,900円/回
　６時間　　23,000円/回
　　（材料・飲食費等自己負担）

○１回当たり補助単価（予定）
　900円/人・回

サービス
利用料

１割または２割 １割または２割
400円/回（昼食なし）
900円/回（昼食あり）

100円/回
　（材料・飲食費等自己負担）

加算・減算 国基準
あり（現行に沿った加算）

入浴加算　500円

上限管理 国保連 国保連

受給者見込 週１回17人・週２回33人

ケアマネジメント A（原則的なケアマネジメント）
Ａ（原則的なケアマネジメント）

６ヶ月ごと評価
C（初回のみのケアマネジメント） C（初回のみのケアマネジメント）

人員基準

①管理者
　※常勤・専従１以上
②生活介護員等
　専従１以上
③看護職員
　専従１以上
④介護職員
　～１５人　専従１以上
　１５人～　利用者１人に
　　　　　　　専従０．２以上
⑤機能訓練指導員
　１以上

※支障がない場合，他の職
務，同一敷地内の他事業所
等の職務に従事可能。

①管理者
　※専従１以上
②従事者
　～１５人　専従１以上
　１５人～　利用者１人に必要数
　

※支障がない場合，他の職務，
同一敷地内の他事業所等の職
務に従事可能。

①管理者
　※専従１以上
②従事者
　～１５人　専従１以上
　　　　　　　（雇用職員）
　　　生活・介護支援ｻﾎﾟｰﾀｰ等
　　　１人以上
　１５人～　利用者１人に必要数

※支障がない場合，他の職務，
他事業所等の職務に従事可能。

①従事者　　　10人に１人以上
【資格要件：町が指定する研修を
受講することが望ましい】

設備

①食堂・機能訓練室（３㎡×
利用定員以上）
②静養室・相談室・事務室
③消防設備その他の非常災
害に必要な設備
④必要なその他の設備・備品

①サービスを提供するために必
要な場所（３㎡×事業所全体の
利用定員数）
②必要な設備・備品

①事業の運営を行うために必要
な広さを有する区画
②サービスを提供するために必
要な場所
③必要な設備・備品

①サービスを提供するために必
要な場所
②必要な設備・備品

運営

①個別サービス計画の作成
②運営規程等の説明・同意
③提供拒否の禁止
④従事者の清潔の保持，健
康状態の管理
⑤秘密保持等
⑥事故発生時の対応
⑦廃止・休止の届出と便宜の
提供　等

（現行の基準と同様）

①必要に応じ，個別サービス計
画の作成
②従事者の清潔の保持・健康
状態の管理
③従事者又は従事者であった
者の秘密保持等
④事故発生時の対応
⑤廃止・休止の届出と便宜の提
供
等

①従事者の清潔の保持・健康状
態の管理
②従事者又は従事者であった者
の秘密保持等
③事故発生時の対応
④廃止・休止の届出と便宜の提
供
等

①従事者の清潔の保持・健康状
態の管理
②従事者又は従事者であった者
の秘密保持等
③事故発生時の対応
④廃止・休止の届出と便宜の提
供
等

115人

ミニデイ・運動型
（公民館型）

ミニデイサービス
運動・レクリエーション等

送迎可

要支援１・２
総合事業対象者

なし

町

現行サービス相当は

実施しない

９


